
รายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ของ เทศบาลต้าบลตาเกา  อ้าเภอน ้าขุ่น   จังหวัดอุบลราชธานี  

ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 


      มีการเสนอรายงานต่อผู้บริหารของหน่วยงาน  น าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  มีการน าเสนอต่อการประชุมระดับบริหารของหน่วยงานเพื่อรับทราบ  
 
 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ ก่อสร้างโดมเอนกประสงค์    

ล ำดับที ่ ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
ประเด็นควำมเสี่ยง 

กำรทุจริต 

ระดับ
ควำม
เสี่ยง 

มำตรกำรควบคุมหรือป้องกัน 
ควำมเสี่ยงกำรทุจริต 

วิธีด ำเนินกำร 
ผลกำรด ำเนินกำร 

ตำมแผนฯ 

หมำยเหตุ 

1. การก าหนดขอบเขต 
ของงาน (TOR) 

คณะกรรมการแบบรูป
รายการ งานก่อสร้าง - 
ก าหนดขอบเขตของงานทที่
เอื้อ ประโยชน์ต่อผู้รับจ้าง
รายใดราย 

สูงมาก ๑. ก าหนดให้คณะกรรมการ
แบบรูปรายการงาน ก่อสร้างมา 
จากกลุ่มงาน ที่หลากหลาย และ
ควร แต่งตั้งสับเปลี่ยนหมุนเวียน
กันไป 
 ๒. การก าหนดขอบเขตของ
งานต้องมีการตรวจสอบ ซ้ าอีก
ครั้ง จาก หัวหน้าหน่วยงาน 

ให้หัวหน้าหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายในช่วยตรวจสอบ
ความถูกต้องอีกครั้ง 

ไม่มีการทุจรติ  

2. การก าหนดราคากลาง คณะกรรมการก าหนดราคา
กลาง - การก าหนดราคา
กลางสูงเกินจริง มีช่องว่างที่
อาจท าให้เกิดการทุจริต - 
ก าหนดราคาไมเ่ป็นไปตาม
บัญช ีครุภณัฑ์ของส านัก
งบประมาณและ ไม่ใช้ราคา
ในพื้นที่ท่ีจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 

สูง 1..ควรจัดท าแฟ้มกลาง
แหล่งที่มาของราคากลาง  
๒. ให้หน่วยงานที  ่ออกแบบการ
ค านวณในระบบ ปรับปรุงการ
ค านวณในระบบให้สอดคล้อง
กับการ ปฏิบัติงานจริง 

ให้คณะกรรมการก าหนดราคา 
กลางตรวจสอบอย่างละเอียด ถี่
ถ้วนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ์
ค านวณราคากลาง มีแหล่ง 
อ้างอิงประกอบ 

ไม่มีการทุจรติ  

 



 

ชื่อกระบวนงาน/โครงการ ก่อสร้างโดมเอนกประสงค์    

ล ำดับที ่ ขั้นตอนกำรด ำเนินกำร 
ประเด็นควำมเสี่ยง 

กำรทุจริต 

ระดับ
ควำม
เสี่ยง 

มำตรกำรควบคุมหรือป้องกัน 
ควำมเสี่ยงกำรทุจริต 

วิธีด ำเนินกำร 
ผลกำรด ำเนินกำร 

ตำมแผนฯ 

หมำยเหตุ 

3. การพิจารณาผลการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 

คณะกรรมการพิจารณาผล 
- อาจพิจารณาคณุสมบัติ
ของผู ้เสนอราคาและ
เอกสาร โดยไม ่เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ใน TOR และ
หนังสือสั่งการตา่ง ๆ ใช้ดุลย 
พินิจ ขอเรียกเอกสาร
เพิม่เตมิ ท าให้อีกรายตกไป
ไม่ผา่นการพิจารณา 

ปานกลาง ๑. ศึกษาเปรยีบเทียบการจัดซื้อ
จัดจ้างจาก หน่วยงานอ่ืนท่ีมี
ลักษณะภารกจิใกล้เคยีงกัน 
และ มอบหมายให้ผู้ปฏิบัติงานท่ี
เกี่ยวข้องศึกษาท า ความเข้าใจ 
พ.ร.บ.ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างฯ 
และ หนังสือสั่งการต่าง ๆ 
 ๒.แต่งตั้งบุคคลภายนอกท่ี มี
ความรู้ความสามารถ และมี
ประสบการณ ์

ให้คณะกรรมการพิจารณาผล 
พิจารณาคุณสมบัติของผูเ้สนอ 
ราคาและเอกสาร ให้เป็นไป 
ตาม หลักเกณฑ์ใน TOR 

ไม่มีการทุจรติ  

4 การตรวจงานจา้ง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
- การตรวจรบังานไมต่รง
ตาม แบบรูปรายการ โดย
หวัง ผลประโยชน์จาก ผู้รับ
จ้าง - ไม่มีการลงพื้นที่ไป
ตรวจรับงาน จริง - มีการ
เรียกรับเงิน ในการตรวจรับ
งาน 

สูงมาก ๑. มีการก ากับตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานการส่ง มอบ
งานและเอกสารต่าง ๆ 
ประกอบครบถ้วน จากผู้ควบคุม
งาน คณะกรรมการตรวจรับ 
งานพัสดุ งานการเงิน 
 ๒. มีหน่วยควบคมุตรวจสอบ 

ผู้ควบคุมงานตรวจสอบ ความ
เรียบร้อยของงานให้เป็นไป ตาม
แบบรูปรายการ ปฏิบตั ิหน้าท่ี
ตามระเบียบข้อ 178 และ
เสนอให้คณะกรรมการตรวจ รับ
พัสดุลงพื้นที่ไปตรวจสอบ ความ
เรียบร้อยก่อนรับมอบงาน 
ปฏิบัติหน้าท่ีตามระเบียบข้อ 
176 

ไม่มีการทุจรติ  

     

 

 

 

      ช่ือ - สกุล  นางนงนุช   ลาพุฒ       (ผู้จัดท า/ผูป้ฏิบัติ)  

           ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ          

                      ช่ือ - สกุล  นายชัยยา  สมศรี      (หัวหน้าผู้จัดท า)               

        ต าแหน่งปลัดเทศบาลต าบลตาเกา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


