
ผลการจัดกจิกรรมส่งเสริมจริยธรรมของเทศบาลตำบลตาเกา  
ประจำปี พ.ศ.2568 

******************************* 

1. การประชมุประจำเดือน เมื่อวันที่ 9 ธนัวาคม พ.ศ.2567 

 

 

เมื่อวันที่ 9 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลตาเกา ได้ดำเนินการประชุมประจำเดือนเดือน
ธันวาคม พ.ศ. 2567  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  โดยมีบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลตาเกา 
ประกอบด้วยผู้บริหาร ปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 85 คน เข้าร่วมการ
ประชุม โดยมีนายสมยงค์  โมลานิล ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลตาเกา เป็นประธานเปิดการประชุม ซึ่งการ
ประชุมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเน้ือหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖8 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖8 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพื่อให้
บุคลากรทุกคนในองค์กรนําหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อ
ไม่ควรทำและการดําเนินงานตามประกาศเจตนารมย์ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) การให้
ความรู้ในเรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานเทศบาล พนักงานครู และพนักงานจ้าง ของ
เทศบาลตำบลตาเกาเพื่อให้บุคลากรได้เข้าใจในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพื่อให้บุคลากรทุกคน
ปฏิบัติงานโดยยึดถือระเบียบ กฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม เพื่อเป็นเครื่องกำกับความประพฤติของตน เพื่อ
ไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติราชการ 



2. กิจกรรมร่วมใจต้านการทจุริต เมื่อวันที ่7  เดือนมกราคม พ.ศ. 2568 

 

 

 

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          วันที่ 7 เดือนมกราคม พ.ศ. 2568 เทศบาลตำบลตาเกา นําโดย นายสมยงค์  โมลานิล ตำแหน่ง 
นายกเทศมนตรีตำบลตาเกา ร่วมกับผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลตาเกา พนักงานเทศบาลพนักงานจ้าง 
เข้าร่วมกิจกรรมร่วมใจต้านการทุจริต การคอรัปชัน เพื่อเป็นการเสริมสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่
บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจํา พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ้าง ของเทศบาลตำบลตาเกา ให้ประพฤติ ปฏิบัติตนในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส 
ไม่ทุจริต คอรัปชัน และเพื่อเป็นการส่งเสริมในการประพฤติ ปฏิบัติตน ของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา และพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลตาเกา ให้เป็นไปตาม
ประกาศประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร ประกาศประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถิ่น และประกาศ
ประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่น รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)   
ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ และการดำเนินงานตามประกาศเจตนารมย์ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) สิ่งของต่างๆหรือผลประโยชน์อื่นใด 
 



3. กิจกรรมเนือ่งในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร                  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนารถบพิตร วันที่ ๕ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖7 

 

 

 

 

 

 

 

 

          วันที่ 5 ธันวาคม พ.ศ.2567 เทศบาลตำบลตาเกา นำโดย นายสมยงค์  โมลานิล นายกเทศมนตรี
ตำบลตาเกา พร้อมด้วยพนักงานเทศบาลตำบลตาเกา ร่วมพิธีทำบุญตักบาตร พิธีทางศาสนา พิธีวางพานพุ่ม
ดอกไม้และพิธีถวายบังคมเน่ืองในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราชบรมนารถบพิตร ณ หอประชุมที่ว่าการอำเภอน้ำขุ่น อำเภอน้ำขุ่น จังหวัดอุบลราชธาน ี



4. กิจกรรมน้อมรําลึกในพระมหากรุณาธคิุณเนื่องในวนัคล้ายวันสวรรคต  
พระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดลุยเดช บรมนาถบพิตร 

 วันที่ ๑๓ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖7 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

             วันที่ ๑๓ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖7 นายสมยงค์  โมลานิล นายกเทศมนตรีตำบลตาเกา พร้อมด้วยคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล ครู พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาลตำบลตาเกา  ได้เข้าร่วมกิจกรรม
น้อมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร ณ หอประชุมที่ว่าการอำเภอน้ำขุ่น อำเภอน้ำขุ่น จังหวัดอุบลราชธาน ี


