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                 รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลต าบลตาเกา 
อ าเภอน้ าขุ่น   จังหวัดอุบลราชธาน ี

                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 65,000,000 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 16,743,876 บาท 

  
งบกลาง รวม 16,743,876 บาท 

   
งบกลาง รวม 16,743,876 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 370,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมส าหรับพนักงานจ้างเทศบาลกรณี
นายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างที่เทศบาลต าบลจะต้องจ่าย เพ่ืออุดหนุนเงิน
ค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง (ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้   
1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่4) พ.ศ. 2558 
2)  หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  ที่ มท 0809.5/ว 9  ลง
วันที่  22  มกราคม 2557  เรื่อง การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง  
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3)  
 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 18,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี เพ่ือให้ลูกจ้างได้รับสิทธิ
คุ้มครองกรณีประสบอันตรายหรือเจ็บปุวย ทุพพลภาพ ตายเนื่องจากการท างาน
ให้แก่นายจ้าง ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างโดยประมาณทั้งปีประจ าปี 2566 
(วันที่ 1 มกราคม 2568-31 ธันวาคม 2568)  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2561 ข้อ 2 การน าส่งเงินสมทบเข้ากองทุนเงินทดแทนเป็นรายปี  
2)หนังสือที่ มท 0808.2/ว 4172 ลว 24 ธ.ค.2561   
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เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 11,688,800 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์
ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน หมู่ที่ 1-15 ตามอายุขั้นบันได  ดังนี้ 
อายุ 60 -69ปี คนๆละ 600 บาท  อายุ 70-79ปี  คนๆละ 700 บาท 
อายุ 80-89 ปี  คนๆละ 800 บาท อายุ 90 ปีขึ้นไป คนๆละ 1,000 บาท  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบ
ขั้นบันได  เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตาม
ข้อ 18 (2) 
2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ เพ่ือการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้ด าเนินการมาก่อนใช้ฐานข้อมูล
จ านวนผู้สูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ โดย
ค านวณจากอัตราเฉลี่ยการเพ่ิมข้ึน 3 ปีย้อนหลัง และข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุที่ได้
บันทึกในระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล  เบี้ยยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ โดยด าเนินการ จ่ายเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ    
3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง เป็นการด าเนินการตามภารกิจถ่ายโอนมาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 94 ล าดับที่ 1 
 

      

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จ านวน 2,714,040 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ  ให้แก่คนพิการที่มี
สิทธิตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบียน เพ่ือ
ขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มี
อายุ 18 ปีขึ้นไปได้รับเบี้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือนตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  25 พฤศจิกายน 2557 และคนพิการที่มีอายุต่ า
กว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อเดือนตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่  28  เมษายน  2563 เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมที่องค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่นด าเนินการ   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ตามข้อ 18 (2)  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คน
พิการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 รวมถึงหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวข้อง เป็นการด าเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่ง
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ. 2542 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 94 ล าดับที่ 2 
 

   
เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์   แก่ผู้ปุวยเอดส์ที่
แพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัยแล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูก
ทอดทิ้ง  ขาดผู้อุปการะดูแล   ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้  โดยผู้ปุวย
เอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 ต่อเดือน ครบทั้ง 12  เดือน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1)พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจฯ พ.ศ. 2542 เป็นการ
ด าเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16     
 2)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548    
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2566
หน้าที่ 94 ล าดับที่3   
 

      

   
เงินส ารองจ่าย จ านวน 708,036 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการ
ปูองกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณี
ฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม ได้แก่  การ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย เช่น อุทกภัย  น้ าปุาไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัย
แล้ง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย  การปูองกันและแก้ไขปัญหาสถานการณ์ฝุุน
ละอองขนาดเล็ก PM2.5  การปูองกันและระงับโรคติดต่อ เช่น การปูองกันควบคุม
โรคไข้เลือดออกหรือการปูองกันและระงับโรคต่างๆ เป็นต้น  การปูองกันและระงับ
โรคระบาดสัตว์ เช่น ลัมปิสกิน ในโคและกระบือ เป็นต้น การด าเนินการปูองกัน
และแก้ไขปัญหาไฟปุาและหมอกควันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การ
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ช่วยเหลือประชาชน     ด้านอื่นๆ เช่น กรณเีกิดอัคคีภัยที่ไม่เข้าข่ายภัยพิบัติ เป็น
ต้น ฯลฯ(ส านักปลัด) 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น. พ.ศ. 2566 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2563  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่  มท 0808.2/ว 3215 ลง
วันที่  6 มิถุนายน 2559  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0533 ลง
วันที่ 27  มกราคม 2563  
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.3/ว 1375 ลง
วันที่ 8  พฤษภาคม 2563 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันที่ 29  ธันวาคม 2563 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3218  ลง
วันที่ 4  มิถุนายน 2564  
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.3/ว 1218 ลง
วันที่ 28  เมษายน 2565 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5911  ลง
วันที่ 5 กรกฎาคม  2566 
 

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
ค่าการจัดการจราจร จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร ที่ประชาชนได้รับ
ประโยชน์โดยตรง เช่น การตีเส้น สัญญาณไฟจราจรสามเหลี่ยมหยุดตรวจ ปูาย
จราจร กระจกโค้งจราจร กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร  เสา
ล้มลุกจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ เป็นต้น 
 - โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.2522  
2) ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เรื่องก าหนดท้องถิ่น มาตรา 146 แห่ง
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พระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.2522 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ม0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28  มิถุนายน 2562 
 

    
ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย อัตราร้อย
ละ 1/6 ของรายได้จริง ในปีที่ล่วงมาแล้ว (ไม่รวมเงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม และ
เงินอุดหนุนทุกประเภท)  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เกี่ยวกับค่าบ ารุงสมาคม พ.ศ.2555 
 

      

    
เงินกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ (กบข.) จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญ ข้าราชการ กบข. จ านวน 25,000 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
ข้าราชการ พ.ศ. 2539 มาตรา 39 มาตรา 44 
2) พระราชบัญญัติกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ พ.ศ.2549 (ฉบับที่ 4) 
 

      

    
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จ านวน 900,000 บาท 

      

  -  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  เพ่ือเป็นหลักประกันในการจ่ายสิทธิประโยชน์ข้าราชการส่วน
ท้องถิ่นที่พ้นหรือออกจากราชการและมีสิทธิได้รับเงินบ าเหน็จบ านาญ โดยค านวณ
จากประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ
ทุกหมวด ทุกประเภท  โดยไม่ต้องน ารายรับประเภทพันธบัตรเงินกู้  เงินที่มีผู้ทิศ
ให้และเงินอุดหนุนมารวมค านวณ เทศบาลต าบลให้จ่ายในอัตราร้อยละ 3 การ
ค านวณส่งเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ถ้ามีเศษของ
บาทให้ปัดทิ้ง   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(ฉบับที่ 4 )พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.5/ว 6445 ลงวันที่ 26 ตุลาคม 2563
เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทย เงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) 
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3) หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่ มท 0808.5/
ว 23  ลงวันที่ 9 กันยายน 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุน
บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

    
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
(สปสช.) ต าบลตาเกา  ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องสมทบเงินไม่น้อยกว่าที่ได้รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2565  
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การก าหนด
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2565  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 9 ล าดับที่ 4 
 

      

   
เงินช่วยพิเศษ       

    
เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยพิเศษในกรณีท่ีข้าราชการถึงความตายในระหว่างรับราชการ
จ านวน 3 เท่า 
ของเงินเดือนเต็มเดือน   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญ และเงินอ่ืนๆ ใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 หมวด 4 การจ่ายเงินช่วยพิเศษในกรณีที่ข้าราชการถึง
ความตายมาตรา 23 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 9,535,620 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,317,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 695,520 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็น  
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี เดือนละ 27,600 บาท/เดือน/12 เดือน เป็นเงิน
331,200 บาท 
(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี เดือนละ 15,180 บาท/เดือน/
12 เดือน จ านวน 2 คน เป็นเงิน  364,320 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี   ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย ประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
 

      

   
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็น  
(1) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,000 บาท/เดือน/
12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท 
(2) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกเทศมนตรี เดือนละ 3,000 บาท/
เดือน/12 เดือน จ านวน 2 คน   เป็นเงิน 72,000 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย ประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
 

      

   
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็น  
(1) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี เดือนละ 4,000 บาท/เดือน/
12 เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท 
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(2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี เดือนละ 3,000 บาท/เดือน/
12 เดือน จ านวน 2 คน เป็นเงิน 72,000 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย ประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ. 2554แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
 

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

จ านวน 198,720 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็น  
(1) เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรีเดือนละ 9,660 บาท/เดือน/
12 เดือน เป็นเงิน 115,920 บาท 
(2) เงินค่าตอบแทนที่ปรึกษานายกเทศมนตรี เดือนละ 6,900 บาท/เดือน/
12 เดือน เป็นเงิน 82,800 บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายค่าเบี้ย ประชุมกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557  
 

      

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 1,490,400 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็น  
(1) เงินค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาลต าบล เดือนละ 15,180 บาท/เดือน/
12 เดือน เป็นเงิน 182,160 บาท 
(2) เงินค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาลต าบลเดือนละ 12,420 บาท/เดือน/
12 เดือน เป็นเงิน 149,040 บาท 
(3) เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลต าบล เดือนละ 9,660 บาท/เดือน/
12 เดือน จ านวน 10 คน เป็นเงิน  1,159,200  บาท 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการ
นายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายคา่เบี้ย ประชุมกรรมการ

      



ห น้ า  | 9 

 

สภาเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,692,680 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,321,560 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 6 อัตรา  จ านวน 12  เดือน ตั้งไว้2,321,560 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2569 ของ
เทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 210,000 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลผู้มีสิทธิ
จ านวน 2 อัตรา แยกดังนี้ 
(1) เงินประจ าต าแหน่งปลัด   จ านวน 12 เดือน   
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนต าแหน่งปลัด  จ านวน  12  เดือน   
(3) เงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด  จ านวน 12  เดือน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่
30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2569 ของ
เทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,101,120 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังนี้ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 4  อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไปจ านวน 3 อัตรา 
จ านวน 12 เดือน   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2569 ของ
เทศบาลต าบลตาเกา 
 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง แยกดังนี้ 
พนักงานจ้างภารกิจ จ านวน 1 อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 3 อัตรา
จ านวน 12 เดือน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ของเทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 2,831,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 290,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง  จ านวน  30,000  บาท  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและ
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
  2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
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เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนกรณีพิเศษให้แก่พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็น
รายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๗  
 

      

   
ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสามัญ  คณะกรรมการวิสามัญ
คณะกรรมการสามัญประจ าสภาเทศบาล ในการตรวจรายงานการประชุมสภา
เทศบาล ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ ฯลฯ    
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น
พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554    ข้อ 105  โดยอาศัยหลักเกณฑ์
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน  ของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล    
ที่ด ารงต าแหน่งประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาที่ด ารงต าแหน่งรอง
ประธานสภา สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรี และการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ
สภา เทศบาล พ.ศ. 2554 ฯลฯ หรือเพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือ ตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวข้อง 
 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงาน ส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
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เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28
มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่
18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522  ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559
เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน หรือหนังสือสั่งการ
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 1,415,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างท าเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งปูายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับ
สัญญาณ ต่างๆ ฯลฯ ตามจ าแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในกรจัดท าประกันภัยทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 7302 ลง
วันที่  30  กันยายน  2565 เรื่อง หลักเกณฑ์การด าเนินการจ้างเอกชนและการ
เบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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จ้างเหมาบริการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของเทศบาล จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลต าบลตาเกา 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับ
ที ่14 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ ให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542      
3) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร กิจการบ้านเมืองที่
ดี พ.ศ. 2546 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 96 ล าดับที่ 1 
 

      

    
จ้างเหมาปรับปรุงเว็ปไซต์ จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและดูแลระบบเว็บไซต์ การเช่าพื้นที่ โดเมนหรือดูแล
ระบบอินเทอร์เน็ตของหน่วยงานเทศบาลต าบลตาเกา 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 96 ล าดับที่ 3 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการจัดประชุมราชการขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นการ
ประชุมสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่าน
ดาวเทียม จ านวน 10,000บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่  มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่  5  กุมภาพันธ์  2563  
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ค่ารับรอง จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล   เช่น อาหาร
ว่าง และเครื่องดื่ม ค่าอาหารส าหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก  เข้าดู
งานหรือเยี่ยมชมองค์ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกรณีตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ
แถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน  10,000  บาท   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมาหดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ 
ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจา้งคนหาบ
หาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา  พนักงานเทศบาล  และพนักงานจ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาต
หรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนา ดูงานหรือไป
ติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

      

    
ค่าพวงมาลัย ค่าช่อดอกไม้ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าพวงมาลา ค่าช่อดอกไม้ ฯลฯ เพ่ือใช้ในงานของเทศบาลต าบลตา
เกา 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
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1) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมาหดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล 
คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการที่มีสิทธิตาม
ระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  
อบรมสัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบยีบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

    
โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล จ านวน 20,000 บาท 

      

  -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล เช่น ค่าจัด
สถานที่ ค่ารางวัล 
การแข่งขันกีฬา ค่ามหรสพ ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา  ค่าอาหารว่าง
ค่าอาหาร เครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ และอ่ืนๆที่ เกี่ยวข้อง 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่5 ปี พ.ศ. 2567 หน้าที่ 36 ล าดับที่ 1 
 

      

    
โครงการจัดเตรียมการรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดเตรียมการรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง

      



ห น้ า  | 16 

 

ที ่6 ปี พ.ศ. 2567 หน้าที่ 7 ล าดับที่ 2 

    
โครงการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น ของเทศบาลต าบลตาเกา จ านวน 800,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่นของเทศบาลต าบลตาเกา  ตามท่ีกฎหมายก าหนด  อีกท้ังให้ความร่วมมือ
ในการประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบ
ถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองใน โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการจัดสถานที่ ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารค่าของสมนาคุณ  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่ายานพาหนะ  ค่าปูายโครงการ  ค่า
ปูายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นส าหรับการ
จัดท าโครงการ ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้    
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ.2562     
2) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุด ที ่ 0820.2/ว 1187 ลง
วันที่ 16 เมษายน 2563 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่ม0808.2/ว 5013 ลง
วันที่ 26 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 98 ล าดับที่ 10 
 

      

    
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารกิจการสภาและการ
ประชุมสภาของเทศบาลต าบลตาเกา 

จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารกิจการสภาและการประชุมสภาของเทศบาลต าบลตาเกา  เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากรบรรยายให้ความรู้ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน การฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
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ที ่5 ปี พ.ศ. 2567 หน้าที่ 37 ล าดับที่ 2 

   
ค่าวัสดุ รวม 580,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิน้เปลือง รวมถึงรายจ่าย
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้
ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น   หนังสือ  เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก
กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก   ตรายาง   ที่ถูพ้ืน   ตะแกรงวางเอกสาร  กระดาษ  แฟูม
ปากกา  ดินสอ ธงชาติ  ธงตราสัญลักษณ์ ค่าวารสาร  สิ่งพิมพ์ต่างๆแบบ พิมพ์
ต่างๆ และวัสดุส านักงานอื่นๆ        ที่จ าเป็น ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-
รายจ่าย ประจ าปีขององค์การปกส่วนท้องถิ่น 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 0808.2/1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์ 
อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ในลักษณะค่า
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค    
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เครื่องใช้ต่างๆ  เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด   แก้ว
น้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม ชุดกาแฟ  กระจกเงา โอ่งน้ า กระติกน้ าร้อน
กระทะไฟฟูา หม้อไฟฟูา รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟูา เตาหุงข้าว หวด น้ ายาล้าง
จาน  น้ ายาล้างห้องน้ า  น้ ายาถูพ้ืน แปรงขัดห้องน้ าฯลฯ และวัสดุงานครัวอื่นที่
จ าเป็นฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย ประจ าปีขององค์การปกส่วน
ท้องถิ่น 
3)  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 0808.2/1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 
เรื่อง  หลักเกณฑ์ อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี ในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค    
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง
วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น เพ่ือใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง
รถดับเพลิงรถบรรทุกขยะ และรถยนต์บรรทุกน้ า เรือยนต์เช่น แบตเตอรี่ ยาง
รถยนต์ น้ ามันเบรค ไส้กรองน้ ามันเครื่อง ไส้กรองอากาศ   น๊อตและสกรู สาย
ไมล์  เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ ากลั่น  เบาะรถยนต์  เครื่องยนต์ ม้อน้ า จาน
จ่าย ล้อ ถังน้ ามัน ไฟหน้า ไฟเบรค ตลับลูกปืน กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สายไฮ
ดรอลิก อะไหล่เครื่องยนต์ต่างๆ ส าหรับเปลี่ยนให้กับรถยนต์ที่หมดสภาพหรือ
ช ารุด และวัสดุที่มีลักษณะยานพาหนะและขนส่งอ่ืนๆ ทีจ่ าเป็น  ฯลฯ      
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย ประจ าปีขององค์การปกส่วน
ท้องถิ่น 
3) เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 0808.2/1627 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์ อัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณา
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค    
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 300,000 บาท 

      

  - เพ่ือเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ ามันโซ่ลา น้ ามัน
เบนซิน  น้ ามันเครื่องน้ ามันเกียร์ ส าหรับรถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์บรรทุก
น้ า รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์หน่วยเคลื่อนที่เร็ว รถยนต์บรรทุกขยะ รถ
กระเช้า เครื่องตัดหญ้า และอุปกรณ์เครื่องมือกู้ภัยต่างๆ และค่าวัสดุน้ ามัน
เชื้อเพลิงและหล่อลื่นอ่ืนๆ ที่จ าเป็น ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

      

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เพ่ือเป็นค่าซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น พันธุ์กล้าไม้ปลูก
ตามโครงการพระราชด าริและพระราชเสาวนีย์และไม้ดอกและประดับ ปุ๋ยเคมี ปุ๋ย
อินทรีย์ จอบ เสียม สปริงเกอร์ สายน้ า  เคียว คราดซี่พรวนดิน  ฮอร์โมน ยาก าจัด
ศัตรูพืช ฯลฯ    
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ไม้อัด  สีทาไม้ แปรงทาสี รูปสี
หรือ  รูปขาวด าจากการล้าง อัด ขยายเมมโมรี่การ์ด ปูายไวนิลประชาสัมพันธ์
ต่างๆ และวัสดุเผยแพร่และโฆษณาอ่ืนๆ  ฯลฯ   
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- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษ
ต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรอง
แสง แผงแปูนอักขระ หรือแปูนพิมพ์  เมนบอร์ด เมาส์ เมมโมรี่ซิป เช่น RAM คัตซี
ทฟีดเตอร์ (Cut Sheet Feeder)  เครื่องกระจายสัญญาณไวเล็ต  ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 546,000 บาท 

   
ค่าไฟฟูา จ านวน 430,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาส านักงานที่ท าการเทศบาลต าบลตาเกาและค่าไฟฟูาใน
อาคารที่เป็นทรัพย์สินของเทศบาลต าบลตาเกาตามใบแจ้งหนี้จากการไฟฟูาส่วน
ภูมิภาคสาขาน้ ายืน   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการค่าโทรศัพท์ส านักงาน  ค่าโทรศัพท์อินเตอร์เน็ต  และค่า
จดโดเมนเว็ปไซต์ส านักงานเทศบาลต าบล และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ
ดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการ   ใช้บริการ ฯลฯ  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 96,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้
ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ (ส านักปลัด) 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

      

  
งบลงทุน รวม 299,300 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 299,300 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน 9,600 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็น 
1)ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างานเบาะ  ล้อเลื่อน จ านวน 2 ตัวๆละ 3,000 บาท  รวมเป็น
เงิน 6,000 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน               
-กว้าง 58 ซม. ลึก 60 ซม. สูง 95-100 ซม. 
-สามารถปรับ สูง ต่ า ได้  
-เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(ราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 
 

2) ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างานบุนวม  ล้อเลื่อน จ านวน 3 ตัวๆละ 1,200 บาท รวมเป็น
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เงิน 3,600 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน               
-เก้าอ้ีท างานบุนวม ล้อเลื่อน  
-เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(ราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 

    
จัดซื้อตู้เอกสารบานเลื่อนกระจก จ านวน 5,200 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เอกสารบานเลื่อนกระจก จ านวน 1 หลัง คุณลักษณะ
พ้ืนฐาน ดังนี้ 
-ตัวตู้ผลิตจากวัสดุเหล็ก 
-บานเลื่อนกระจกสามารถเลื่อนไปมาได้ 
-ในตู้มีแผ่นชั้น 2 แผ่น สามารถปรับระดับได้ตามต้องการ 
-ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง  121.8 ซม. ลึก 40.6 ซม.  สูง  87.8 ซม 
-เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(รายการนอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 
 

      

    
จัดซื้อโต๊ะประชุม จ านวน 13,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะประชุม   จ านวน 1 ตัว คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้  
- ผลิตจากไม้ปาติเกิลอัดแน่น 
-ขนาดไม่น้อยกว่า 120*240*750  ซม. 
-เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(รายการนอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 
 

      

    
จัดซื้อโพเดียม จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโพเดียม   จ านวน 1 ตัว คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้  
- ผลิตจากไม้เนื้อแข็ง 
-ขนาดไม่น้อยกว่า 50*60*120  ซม. 
-เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(รายการนอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 
 

      

    
เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน(ระบบ inverter) จ านวน 141,600 บาท 

      

  - เพ่ือจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน(ระบบ inverter) ฝังฝูาเพดานกระจาย
ลมแบบ  4  ทิศทางส าหรับห้องประชุม
สภา ขนาด  30,000  BTU จ านวน  3  เครื่อง 
คุณลักษณะพอสังเขป  ดังนี้ 
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1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 30,000 บีทียู 
2) ราคาที่กาหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง  
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท าความเย็น ขนาดไม่เกิน 40,000 บี
ทีย ูต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัด
ไฟฟูาเบอร์5  
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบส าเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่ง ความเย็นและ
หน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน  
5) มีความหน่วงเวลาการท างานของคอมเพรสเซอร์  
6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจากการ
พิจารณาด้านราคาแล้ว เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงาน ควรพิจารณาจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิภาพ พลังงานตามฤดูกาล(SEER) สูงกว่า  
7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  
(1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์1 ตัว ท่อทองแดงไปกลับหุ้ม
ฉนวนยาว4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคา
เครื่องปรับอากาศ)  
(1) ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน  
ขนาดไม่ต่ ากว่า 13,000 บีทียู 4,000 บาท  
ขนาดไม่ต่ ากว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท  
(2) ชนิดตู้ตั้งพ้ืน  
ขนาดไม่ต่ ากว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท 
ขนาดไม่ต่ ากว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท  
(3) ชนิดติดผนัง  
ขนาด 12,000 - 24,000 บีทียู 3,000 บาท 
ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ เดือนธันวาคม 2566  ข้อ 10.6.2 หน้าที่ 81-82 

   
ครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ       

    
จัดซื้อไมค์สายพร้อมขาตั้ง จ านวน 6,900 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
1 เพ่ือจัดซื้อไมค์ จ านวน  3  ตัวๆ 1,200    จ านวน  3,600 บาท   
คุณลักษณะพื้นฐานไมค์ 
-อุปกรณ์ท่อไมโครโฟนท าจากโลหะ 
-ความสายเคเบิลไมโครโฟน 5 เมตร 
-ประเภทเซนเซอร์ ประเภทขดลวดเคลื่อนไหว 
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-การตอบสนองต่อความถี่(ไมโครโฟน) : 40….1800Hz 
-ความไวของล าโพงสนามฟรี : (1KHz) 2.OmV/Pa 
-ความต้านทาน  : 350 โอห์ม 
-ความต้านทานขั้ว  : 1,000 โอห์ม 
-ช่วงอุณหภูมิ O – 50 องศาเซลเซียส 
2. เพ่ือจัดซื้อขาตั้งไมค์รุ่นสูง                   จ านวน   1,800  บาท               
คุณลักษณะขาตั้งไมค์รุ่นสูง   
-คอยาว  30  ซม. 
-เกือกม้ากว้าง  13  ซม. 
-เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
3. เพ่ือจัดซื้อขาตั้งไมค์รุ่นสั้น                  จ านวน   1,500  บาท 
  คุณลักษณะขาตั้งไมค์รุ่นสั้น       จ านวน  1  ตัวๆละ 1,500  บาท                 
-คอยาว 30 ซม. 
-ยืดยาวไม่ได้ 
-ปรับสูง-ต่ า ได ้
(รายการนอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 
 

   
ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่       

    
จัดซื้อโทรทัศน์แอล อีดี(LED TV) แบบ Smart TV  ขนาด  65 นิ้ว จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์แอล อีดี(LED TV) แบบ Smart TV ขนาด 65 นิ้ว  
รายละเอียดดังนี้ 
1) ระดับความละเอียดเป็นความละเอียดของจอภาพ (Resolution)(พิกเซล) 
2) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดจอภาพ (นิ้ว)  
3) แสดงภาพด้วยหลอดไฟแบ็คไลท์ LED TV  
4) สามารถเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตได้(Smart TV)  
5) เป็นระบบปฏิบัติการ Android Tizen VIDAA U webOS หรืออ่ืน ๆ  
6) ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่อง เพ่ือการเชื่อมต่อสัญญาณภาพและเสียง  
7) ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง รองรับไฟล์ภาพ เพลง และภาพยนตร์  
8) มีตัวรับสัญญาณดิจิทัล (Digital) ในตัว 
ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ เดือนธันวาคม 2566  ข้อ 6.5 หน้าที่ 63 
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
(1)จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน จ านวน 48,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์  AL In One ส าหรับงานประมวลผล ส าหรับ
งานส านักงาน จ านวน 2 เครื่อง (ราคากลางตามมาตรฐานตามประกาศราคากลาง
และคุณลักษะพ้ืนฐาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2566 ฉบับเดือน
มีนาคม  2566 หน้า  6  ข้อ  10)  เพ่ือใช้ในงานธุรการ 
 

      

    
(3)จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล จ านวน 24,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล ส าหรับงาน
ส านักงาน จ านวน 1 เครื่อง (ราคากลางตามมาตรฐานตามประกาศราคากลางและ
คุณลักษะพ้ืนฐาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2566 ฉบับเดือน
มีนาคม  2566 หน้า  7  ข้อ  12)  เพ่ือใช้ในงานบริหารงานบุคคล 
 

      

    
จัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ จ านวน 16,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบที่ 1 ราคา 16,000 บาท  จ านวน 1 เครื่อง (ราคากลางตาม
มาตรฐานตามประกาศราคากลางและคุณลักษะพ้ืนฐาน ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2566 ฉบับเดือนนาคม  2566 หน้า 21 ข้อ 56)  เพ่ือ
ใช้ในงานส านักงาน 
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 88,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 88,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 88,000 บาท 

      

  - เพ่ืออุดหนุนส่วนราชการ  ดังนี้  
(1) อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ าเภอน้ าขุ่น  จังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 จ านวน 50,000 บาท ให้แก่  องค์การบริหารส่วนต าบลโคกสะอาด  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
         1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 9386  ลง
วันที่  14  ธันวาคม  2565 
         2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.  2566 
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         3)  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว
2145  ลงวันที่  11 ตุลาคม  2560 
 

(2)  อุดหนุนโครงการการจัดงานพระราชพิธี  รัฐพิธี พิธี และวันส าคัญของ
ชาติ อ าเภอ  น้ าขุ่น  จังหวัดอุบลราชธาน ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2568 จ านวน 30,000 บาท ให้แก่ที่ว่าการอ าเภอน้ าขุ่น 
 

 (3) อุดหนุนโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รักษาความสงบเรียบร้อย
ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
เพ่ือประโยชน์ของประชาชนในพื้นที่อ าเภอน้ าขุ่น จังหวัดอุบลราชธาน ีประจ าจ า
ปีงบประมาณ 2568 จ านวน 8,000  บาท ให้แก่ที่ว่าการอ าเภอน้ าขุ่น 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 40 ล าดับที่ 4 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ.  2559 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563  
2) หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1791  ลง
วันที่  3 เมษายน  2560 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 546  ลง
วันที่ 24  กันยายน  2561 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 6192 ลง
วันที่ 15  ตุลาคม  2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4750  ลง
วันที่  14  สิงหาคม  2563 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 874,220 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 742,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 742,320 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 442,320 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12  เดือน ตามแผน
อัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 300,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา
จ านวน 12 เดือน ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 -
 2569 (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า     ผูไ้ด้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคมท้องถิ่น
หรือคณะท างานต่างๆ ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมายระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย หรือค าสั่งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงการประชุม
ราชการทางไกลผ่านดาวเทียม จ านวน 10,000 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 25,000 บาท 

        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก       
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ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ  
ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบ
หาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565  

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 35,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

  
งบลงทุน รวม 31,900 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 31,900 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อเก้าอ้ี จ านวน 4,900 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ี จ านวน 1 ตัวๆ ละ 4,900 บาท         
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-เก้าอ้ีหุ้มด้วย  PU  คุณภาพดีแข็งแรงทนทาน 
-สามารถปรับความสูง-ต่ าได้ 
-สามารถหมุนเก้าอ้ีได้รอบตัว 
-มีที่เท้าแขน 

      



ห น้ า  | 30 

 

-เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(ราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 
 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี จ านวน 27,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ส ีชนิด Network แบบ
ที ่2 (27 หน้า/นาที) ส าหรับงานส านักงานจ านวน  1 เครื่อง  (ราคากลางตาม
มาตรฐานตามประกาศราคากลางและคุณลักษะพ้ืนฐาน ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2566 ฉบับเดือน
มีนาคม  2566 หน้า  19  ข้อ 49) เพ่ือใช้ในงานบริหารงานทั่วไป งานวางแผน
สถิติและวิชาการ 
 

      

 
งานบริหารงานคลัง รวม 3,738,110 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,520,610 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,520,610 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,634,950 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 6 อัตรา  จ านวน 12  เดือน (กองคลัง)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงานก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569) ของ
เทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 1 อัตรา
จ านวน  12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ของเทศบาลต าบลตาเกา 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของลูกจ้างประจ า จ านวน 10,440 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น 2 ต าแหน่ง
จ านวน 12 เดือน (กองคลัง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
 

3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่องซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4)เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ของเทศบาลต าบลตา
เกา   

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 799,800 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง ตามภารกิจ  จ านวน  4 อัตรา พนักงานจ้าง
ทั่วไป จ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน (กองคลัง)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542  
และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ของเทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 33,420 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา
พนักงาน  จ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท.และก.อบต. เรื่องก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
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ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที ่2) 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
4)เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ของเทศบาลต าบลตาเกา 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,150,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 170,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคล หรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้
ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนด 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ  พ.ศ. 2560 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2850  ลง
วันที่ 12 กันยายน  2561  
 

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 705,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าประกันภัยรถยนต์ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าประกันภัยรถยนต์ ของหน่วยงาน จ านวน 9 คัน   
1. รถกระเช้า หมายเลขทะเบียน 84-2520 อบ 
2. รถกระบะ (สป)  หมายเลขทะเบียน กธ 316 อบ 
3. รถดับเพลิง (ปภ.) หมายเลขทะเบียน  บห 9436 อบ. 
4. รถกระบะ (ช) หมายเลขทะเบียน ผค 520 อบ 
6. รถกระบะ (คลัง) หมายเลขทะเบียน กล 8275 อบ 
7. รถบบทุกน้ า (ปภ) หมายเลขทะเบียน  82-1647 อบ 
8. รถขยะเล็ก (ปภ) หมายเลขทะเบียน 83-2226 อบ 
9. รถบรรทุกขยะ (ปภ) หมายเลขทะเบียน 83-5900 อบ 
และเพ่ือจ่ายเป็นค่าติดตั้ง GPS ส าหรับรถบรรทุก  จ านวน 1 คัน คือ รถบรรทุก
น้ า (ปภ) หมายเลขทะเบียน  82-1647 อบ  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดท าประกันภัยทรัพย์สิน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2 /ว7302  ลง
วันที่  30  กันยายน 2565 
 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจา้งคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาล  และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565  
 

      

    
ค่าธรรมเนียมลงทะเบียนฝึกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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โครงการพัฒนางานจัดเก็บรายได้ จ านวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการแผนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีปูาย  ประจ าปีงบประมาณ 2568   
 1. จัดท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์  
        2. จัดท าปูายประชาสัมพันธ์ 
        3. ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
 - แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 - 2570 แก้ไขครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้า 97 ล าดับ 6  
 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 515,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินของเทศบาลต าบลตาเกา เพ่ือให้
สามารถ ใช้งานได้ตามปกติ 
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือการด าเนินการตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนตามแผนปฏิบัติ
การก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โดยเฉพาะภารกิจที่เป็นหน้าที่ต้องด าเนินการและภารกิจที่เป็นหน้าที่ที่ต้อง
ด าเนินการและภารกิจที่หากไม่จัดท าแล้วจะน าซึ่งความเดือดร้อนแก่ประชาชนใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่นการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน การดูแล
สิ่งแวดล้อม ฯลฯ แยกดังนี้ 
 - ส านักปลัด       ตั้งไว้  300,000 บาท 
 - กองการศึกษา   ตั้งไว้ 50,000 บาท 
 - กองคลัง          ตั้งไว้ 50,000 บาท 
 - กองช่าง          ตั้งไว้  100,000 บาท 
- งานตรวจสอบภายใน  ตั้งไว้ 15,000  บาท  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
 

   
ค่าวัสดุ รวม 125,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิน้เปลือง รวมถึงรายจ่าย
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้
ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น   หนังสือ  เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก
กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร กระดาษ แฟูม
ปากกา ดินสอ ธงชาติ  ธงตราสัญลักษณ์  ค่าวารสาร  สิ่งพิมพ์ต่างๆแบบ พิมพ์
ต่างๆ  และวัสดุส านักงานอ่ืนๆ  ที่จ าเป็น ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

      

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟูา และวิทยุ เพ่ือใช้ในการบริหารงานของกอง
คลัง เทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษ
ต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรอง
แสง แผงแปูนอักขระ หรือแปูนพิมพ์  เมนบอร์ด เมาส์ เมมโมรี่ซิป   เช่น RAM คัต
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ซีทฟีดเตอร์ (Cut  Sheet Feeder  เครื่องกระจายสัญญาณไวเล็ต  ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

   
วัสดุอื่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ แบบพิมพ์ ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน ด้านการเงิน บัญชี พัสดุ
และงานจัดเก็บรายได้ ของกองคลังเทศบาลต าบลตาเกา  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 150,000 บาท 

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าธรรมเนียมการ
โอนเงิน ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งไปรษณีย์กร ฯลฯ  ในการปฏิบัติงานราชการ ของ
เทศบาลต าบลตาเกา (กองคลัง) 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 

      

  
งบลงทุน รวม 67,500 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 67,500 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
เก้าอ้ีท างาน จ านวน 4,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างานบุนวม ล้อเลื่อน จ านวน 3 ตัวๆละ 1,500 บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน  
 - เก้าอ้ีท างานบุนวม ล้อเลื่อน  
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 - เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด  
(ราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด) 
 

    
จัดซื้อชั้นวางของ จ านวน 39,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายจัดซื้อชั้นเหล็กวางของเอนกประสงค์ จ านวน 4 ชั้น กว้าง 180 ซม.
ยาว 200 ซม. ลึก 50 ซม. 
 จ านวน  6  ตัวๆละ 6,500 บาท 
- เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(ราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด)     
 

      

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One จ านวน 24,000 บาท 

      

  - เพ่ือจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One จ านวน 1  เครื่อง  ดังนี้ 
1) มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกน
หลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread)  
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญานนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo Boostหรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญานนาฬิกา
สูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.6 GHz จ านวน 1 หน่วย  
2) มีประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ าแบบ Cache Memory รวมใน
ระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
 3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี้ 
  (1) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจรหลักที่มีความสามารถ
ในการใช้หน่วยความจ าแยกจากหน่วยความจ าหลักขนาดไม่น้อยกว่า 2 BG 
  (2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจ า
หลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
 4) มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดกีว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
 5) มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1TB
หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GBจ านวน 1 หน่วย 
 6) มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จ านวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 7) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
 8) มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
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 9) มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียด
แบบ FHD (1920x1080) 
 10) สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ (Bluetooth) 
11) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  
12) มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth (ราคา
กลางตามมาตรฐานตามประกาศราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐาน ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ.2566 ฉบับเดือน มีนาคม 2566 หน้า 6 ข้อ 10) เพ่ือ
ใช้ในส านักงาน (กองคลัง) 

        
       

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 424,240 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 336,240 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 336,240 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 336,240 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12  เดือน ของหน่วย
ตรวจสอบภายใน (ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569) ของ
เทศบาลต าบลตาเกา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น"     
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 88,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 28,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 3,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น
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นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบ านาญ จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที ่28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาล  และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
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ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิน้เปลือง รวมถึงรายจ่าย
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้
ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น   หนังสือ  เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก
กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร  กระดาษ  แฟูม
ปากกา  ดินสอ ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ ค่าวารสาร  สิ่งพิมพ์ต่างๆแบบ พิมพ์
ต่างๆ และวัสดุส านักงานอื่นๆ ที่จ าเป็น ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 0808.2/1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564 
4) หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบนัทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษ
ต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรอง
แสง แผงแปูนอักขระ หรือแปูนพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เมมโมรี่ซิป เช่น RAM คัตซี
ทฟีดเตอร์ (Cut  Sheet Feeder)  เครื่องกระจายสัญญาณไวเล็ต  ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 2,302,200 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,051,200 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,051,200 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 740,700 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 2 อัตรา จ านวน 12 เดือน งานปูองกันฯ(ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569) ของ
เทศบาลต าบลตาเกา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 283,080 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างเทศบาลตามภารกิจ  จ านวน 2 อัตรา
จ านวน 12 เดือน งานปูองกันฯ(ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569) ของ
เทศบาลต าบลตาเกา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 
 และหนังสือส านักงาน  
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 27,420 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพครองชีพของพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน  2  อัตรา จ านวน 12 เดือน  งานปูองกันฯ(ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4)เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569)  ของเทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 1,151,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 120,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
ค่าตอบแทนสมาชิก อปพร. ในการปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่ง จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าปุวยการชดเชยการงานที่ไปให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุาย
พลเรือนในการปฏิบัติหน้าที่งานปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือรักษาความ
สงบเรียบร้อยตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ในการปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่ง
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เทศบาลต าบลตาเกา  จ านวน  100,000  บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครปูองกัน
ภัยฝุายพลเรือนขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 99 ล าดับที่ 7 
 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559          

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
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ค่าใช้สอย รวม 923,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
จ้างเหมาพนักงานดับเพลิง จ านวน 648,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานพนักงานดับเพลิง จ านวน 6 คนๆ
ละ 9,000 บาทจ านวน 648,000 บาท ระยะเวลา  12  เดือน    
ทั้งนี้ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนก าหนด โดยมี
คณะกรรมการ ตรวจการจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการท างาน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1)หนังสือมท 0808.2/ว1627 ลว 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าเป็นที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค  
2)หนังสือ มท 0808.2/ว4044 ลว 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ด าเนินการ จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
(4) โครงการรณรงค์การปูองกันยาเสพติด จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์การปูองกันยาเสพติด เช่น ค่าปูาย
โครงการ ,ปูายรณรงค์การปูองกันยาเสพติด 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.6/ว3188  ลง
วันที่ 28  พฤษภาคม 2562 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 101 ดับที่ 10 
 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และ
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อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาล  และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

    
โครงการการปูองกันและควบคุมไฟปุา จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ โครงการการปูองกันและควบคุมไฟ
ปุา  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า สมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารประกอบเลี้ยง
ผู้เข้าร่วมโครงการ ค่า วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นเป็นต้น    
- โดยถือปฎิบัติตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ ฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0891.4/
ว 2360 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2558 เรื่อง การเตรียมความพร้อม เพ่ือจัดการ
ปัญหาไฟปุาและหมอกควัน ประจ าปี  2559  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ ว 3749 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570 )  เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่2 พ.ศ. 2566 ของเทศบาลต าบลตาเกา หน้าที่ 25  ล าดับที่ 2 
 

    
โครงการช่วยเหลือประชาชนต าบลตาเกา จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือประชาชนต าบลตาเกา ตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสา
ธารณภัยกรณีส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต หรือกรณีการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนด้านเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2556 หน้าที่ 99 ดับที่ 2 
 

      

    
โครงการวันอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน (วัน อปพร.) จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการวันอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน (วัน อปพร.)  
เช่น ค่าจัดเตรียมสถานที่ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุและ
อุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอื่นๆฯลฯ  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร ปูองกันภัยฝุายพล
เรือน พ.ศ.2553  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย ในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ.2557  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้ จ่ายในการจัดงานการ
จัดการแข่งขันกีฬาการจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬา?ข้าร่วมการแข่งขัน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่3  ป ีพ.ศ. 2556 หน้าที่ 28 ล าดับที่ 1 
 

      

    
โครงการส่งเสริมความปลอดภัยในเด็กปฐมวัย จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมความปลอดภัยในเด็กปฐมวัยในเรื่อง
การจมน้ า อพยพหนีไฟ อุบัติเหตุ คนปุวยจิตเวช  เช่น ค่าวิทยากร,ค่าอาหาร,
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม,ค่าปูายโครงการ,ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องเขียน ค่าใช้จ่าย
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อ่ืนๆ ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ ฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่5  ป ีพ.ศ. 2556 หน้าที่ 41 ล าดับที่ 5 
 

    
โครงการสร้างเสริมความปลอดภัยในชุมชน(ด้านอัคคีภัย) จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสร้างเสริมความปลอดภัยในชุมชน(ด้าน
อัคคีภัย) 
เช่น ค่าวิทยากร,ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าเชื้อเพลิง,ค่าอาหาร,ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม,ค่าปูายโครงการ,ค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องเขียน ค่าใช้จ่ายอื่นๆฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ ฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่3  ป ีพ.ศ. 2556 หน้าที่ 28 ล าดับที่ 1 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 108,000 บาท 

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 108,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย 
1. จัดซื้อสายส่งน้ าดับเพลิง  ขนาด 2.5 นิ้ว ยาว  20 นิ้ว  จ านวน  4 เส้นๆ
ละ 15,000 บาทจ านวน  60,000 บาท 
2. จัดซื้อสายส่งน้ าดับเพลิง  ขนาด 1.5 นิ้ว ยาว  20   นิ้ว  จ านวน  4 เส้นๆ
ละ 12,000 บาทจ านวน  48,000 บาท 
 

      

  
งบลงทุน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 100,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    
จัดซื้อกล้างวงจรปิด จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดซื้อกล้องวงจรปิดพร้อมอุปกรณ์ จ านวน 8 รายการ เป็น
เงิน 100,000 บาท  ดังนี้ 
1.กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมคงท่ีส าหรับติดตั้งภายนอก
ส านักงาน จ านวน 6 ตัว 
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2.อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder) แบบ 8  ช่อง 1
จ านวน 1 เครื่อง 
3.อุปกรณ์กระจายสัญญาณ
แบบ pod(pod L2 Switch) ขนาด 8 ช่อง จ านวน 1  เครื่อง 
4.ทีวีจอรับภาพขนาดไม่น้อยกว่า 43 นิ้ว  จ านวน 1 เครื่อง 
5.เครื่องส ารองไฟฟูาขนาด 1 KVA/600Watt จ านวน 1 เครื่อง 
6.ตู้ส าหรับจัดเก็บอุปกรณ์ขนาด 15 U จ านวน 1 เครื่อง 
7. สายน าสัญญาณแลนด์ UTP จ านวน  250  เมตร 
8.ค่าแรงและค่าอุปกรณ์อ่ืนๆ พร้อมเซ็ทระบบการใช้งาน  จ านวน 1 งาน 
 

 
งานจราจร รวม 60,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 60,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการฝึกซ้อมแผนกู้ภัยทางถนน จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกซ้อมแผนกู้ภัยทางถนน เช่น ค่า
วิทยากร , ค่าปูายโครงการ , 
 ค่าอาหารกลางวัน ,ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ ฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2556หน้าที่ 101 ล าดับที่ 13 
 

      

    
โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่ จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปี
ใหม่ เช่น ค่าปูายโครงการ,ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าพาหนะ ค่าอุปกรณ์ในการจัด
สถานที่   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าตอบแทนสมาชิก อป
พร. ในการปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่ง ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง
ในการด าเนินโครงการ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
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การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้งที่ 1 ปี พ.ศ. 2556
หน้าที่ 101 ล าดับที่ 11 
 

    
โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงกรานต์ จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
สงกรานต์  เช่น ค่าปูายโครงการ,ค่าวัสดุอุปกรณ์, ค่าพาหนะ ค่าอุปกรณ์ในการจัด
สถานที่ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าตอบแทนสมาชิก อป
พร. ในการปฏิบัติหน้าที่ตามค าสั่ง ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้อง
ในการด าเนินโครงการ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2556 หน้าที่ 101 ล าดับที่ 12 
 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,413,740 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,107,740 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,107,740 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,722,240 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 5 อัตรา จ านวน 12  เดือน (กองการศึกษา) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569) ของ
เทศบาลต าบลตาเกา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงานก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1 อัตรา
จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 334,920 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป
จ านวน 2 อัตราจ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลต าบลตาเกา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน  
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 8,580 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 285,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า     ผูไ้ด้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 

   
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจา้งคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาล  และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนญุาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
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ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

    
โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัยสังกัดเทศบาลต าบลตาเกา จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ส าหรับ
เด็กปฐมวัยสังกัดเทศบาลต าบลตาเกา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการ
เรียนรู้ให้กับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลตาเกา โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็ก การแข่งขัน
ทักษะวิชาการปฐมวัย และอ่ืนๆที่จ าเป็นส าหรับการจัดท าโครงการ ฯลฯ (กอง
การศึกษา ) 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2873 ลง
วันที่ 20 ธันวาคม 2560 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 104 ล าดับที่ 4 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิน้เปลือง รวมถึงรายจ่าย
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้
ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น   หนังสือ  เครื่องคิดเลขขนาด
เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก
กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร กระดาษ  แฟูม
ปากกา  ดินสอ ธงชาติ  ธงตราสัญลักษณ์ ค่าวารสาร  สิ่งพิมพ์ต่างๆแบบ พิมพ์
ต่างๆและวัสดุส านักงานอ่ืนๆ ที่จ าเป็น ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 1095 ลง
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วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 0808.2/1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
เครื่องใช้ต่างๆ  เช่น   หม้อ  กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้ว
น้ า จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม ชุดกาแฟ  กระจกเงา โอ่งน้ า กระติกน้ าร้อน
กระทะไฟฟูา หม้อไฟฟูา รวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟูา เตาหุงข้าว หวด น้ ายาล้างจาน
น้ ายาล้างห้องน้ า  น้ ายาถูพ้ืน แปรงขัดห้องน้ าและวัสดุงานครัวอื่นที่จ าเป็นฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 0808.2/1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุด ไม่
เกิน 20,000 บาท 
3. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ 
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่า
ประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
– สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์ แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
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การใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อน าไปใช้งานแล้วเกิดความช ารุดเสียหาย ไม่สามารถ
ซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิม หรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า ดังนี้ แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อม
สิ้นเปลือง หมดไปแปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพ
เดิม ดังนี้ อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Vi
deo Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบ
เลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรือ
อะไหล่ส าหรับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็น
การซ่อมบ ารุงปกติ หรือค่าซ่อมกลางรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแปูนอักขระหรือ
แปูนพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่
ชิป (Memory Chip) เช่น RAM คัตชีทฟีด
เตอร์ (Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊
อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card, Soun
d Cardเป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่าง ๆ เช่น แบบ
ดิสเก็ตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบ
ออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ(กองการศึกษา) 
– เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 



ห น้ า  | 56 

 

  
งบลงทุน รวม 21,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 21,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อเก้าอ้ีท างาน จ านวน 3,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ี จ านวน 2 ตัวๆละ 1,500 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
-เก้าอ้ีหุ้มด้วย PU คุณภาพดีแข็งแรงทนทาน 
-สามารถหมุนเก้าอ้ีได้รอบตัว 
-มีที่พักแขน เป็นชนิดที่มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
 

      

    
จัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 18,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานเหล็กพร้อมลิ้นชัก จ านวน 2 ตัวๆ
ละ 9,000 บาท เป็นเงิน 18,000 บาท 
คุณลักษณะพื้นฐาน 
โต๊ะท างานเหล็กขนาด 4 ฟุต  4 ลิ้นชัก 
เป็นชนิดที่จ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาด 
(ราคานอกบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์/สืบราคาตามท้องตลาด 
 

      

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 15,002,474 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,938,100 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 6,938,100 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 3,951,300 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจ าปีให้แก่พนักงาน
เทศบาล/พนักงานครูเทศบาล จ านวน 11 อัตรา จ านวน 12 เดือน  (กอง
การศึกษา) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาลต าบลตาเกา 

      

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 747,600 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะช านาญการ เงินวิทยฐานะช านาญการพิเศษ ให้กับ
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลตา
เกา จ านวน 11 อัตรา จ านวน 12 เดือน  (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  
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- พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครู
และบุคคลกรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ. 2558 
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลังสามปี (พ.ศ.2567-2569)  
 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 2,099,040 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป ต าแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน  10 อัตรา และผู้ดูแล
เด็ก จ านวน 2 อัตรา ผู้ประกอบ
อาหาร จ านวน 1 อัตรา รวม 13  อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองการศึกษา) 
-เป็นไปตามระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 140,160 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้างต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแล
เด็ก จ านวน 8 อัตรา ต าแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 5 อัตรา ผู้ดูแลเด็ก
จ านวน 2 อัตรา และผู้ประกอบอาหารจ านวน 1อัตรา (กองการศึกษา) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ประกาศ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
2) พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจ าต าแหน่งข้าราชการครู
และบุคคลกรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ. 2558 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
-เป็นไปตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) เทศบาลต าบลตาเกา 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 4,905,174 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 50,000 บาท 

        - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/       
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พนักงาน/ลูกจ้างประจ า  
ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 2,871,243 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
(1) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา จ านวน 2,649,243 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบลตาเกา วิธีการข้ันตอนเบิกหักผลัก
ส่งเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประกอบด้วย ดังนี้ 
(1.1) ค่าอาหารกลางวัน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2-5 ปี อัตรามื้อละ 36 บาท /
คน จ านวน 245 วัน 
โดยอัตราค่าอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2567 
เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ส าหรับสนับสนุนค่าอาหาร
กลางวัน 
(1.2) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ
1,972 บาท/ปี  
(1.3) ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี  อัตราคนละ 200 บาท/ปี 
(1.4) ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 290 บาท/ปี 
(1.5) ค่าเครื่องแบบนักเรียนจัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 325 บาท/
ปี 
(1.6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี อัตราคน
ละ 490 บาท/ปี 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 102 ล าดับที่ 1 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท. 0816.2/ว 5537 ลง
วันที่ 23 มิถุนายน 2566  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายรับ
เงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ า
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาล  และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
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ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

    
โครงการปลูกผักรักษ์โลกเพ่ือแหล่งอาหารที่ยั่งยืน จ านวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการปลูกผักรักษ์โลกเพ่ือแหล่ง
อาหารที่ยั่งยืน ประจ าปี 
2568 เป็นกิจกรรมหนูน้อยปลูกผักสวนครัวเพ่ือสร้างความมั่นคงทางอาหาร  ต้ัง
ไว้  42,000 บาท (กองการศึกษา ) 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.4/ว 3831 ลง
วันที่ 23  พฤศจิกายน 2565 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.4/ว 2893 ลง
วันที่ 11  กรกฎาคม 2566 
3) เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 29 ดับที่ 1 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 1,938,931 บาท 

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 1,938,931 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของ
สถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและในพื้นที่ต าบล
ตาเกาและเด็กเล็ก/เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาลต าบลตา
เกา  ในอัตราคนละ 7.51 บาท จ านวน 260 วัน  นักเรียนจ านวน 993  คน   
ตั้งไว้ 1,938,931 บาท ดังนี้ 
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาเอ็ม จ านวน 260 วัน  
(2)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนโฮม จ านวน 260 วัน 
(3)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านรุ่งตะวัน จ านวน 260 วัน 
(4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดซ าสะกวยน้อย จ านวน 260 วัน 
(5)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดหมากแหน่ง จ านวน 260 วัน 
(6) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนงาม-น้ าขุ่น จ านวน 260 วัน 
(7)โรงเรียนอนุบาลน้ าขุ่น จ านวน 260 วัน 
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(8) โรงเรียนบ้านตาเกาตาโกย จ านวน 260 วัน 
(9) โรงเรียนบ้านหมากแหน่ง จ านวน 260 วัน  
(10) โรงเรียนบ้านซ าสะกวยน้อย จ านวน 260 วัน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4750 ลง
วันที่ 14 สิงหาคม  2563 
3) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 134 ล าดับที่ 2 

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 45,000 บาท 

   
ค่าไฟฟูา จ านวน 45,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาในส านักงานส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
ต าบลตาเกา (กองการศึกษา) 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ–
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลง
วันที่ 12 กันยายน 2560  
เรื่อง แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลง
วันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
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งบเงินอุดหนุน รวม 3,159,200 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 3,159,200 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
โครงการอุดหนุนเงินอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตเทศบาลต าบลตาเกา 

จ านวน 3,159,200 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนระดับอนุบาล
ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนสังกัด สพฐ. จ านวน 4 โรงเรียน จ านวน
นักเรียน 718 คน ในอัตราคนละ 22 บาทต่อวัน จ านวน 200 วัน ดังนี้ 
(1)โรงเรียนอนุบาลน้ าขุ่น จ านวน 314 คน 
(2)โรงเรียนบ้านตาเกาตาโกย จ านวน 139 คน 
(3) โรงเรียนบ้านหมากแหน่ง จ านวน 142 คน 
(4) โรงเรียนบ้านซ าสะกวยน้อย จ าวน 171 คน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว4750ลง
วันที่ 14 สิงหาคม 2563 
3) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 
17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 103 ล าดับที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 

      



ห น้ า  | 63 

 

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 996,560 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 931,560 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 931,560 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 455,580 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่น   จ านวน 1 อัตรา  จ านวน 12  เดือน (ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569) ของ
เทศบาลต าบลตาเกา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 448,080 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  จ านวน 2 อัตรา พนักงานจ้าง
ทั่วไป 1 อัตรา  จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569 ) ของ
เทศบาลต าบลตาเกา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 27,900 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 1 อัตรา   พนักงานจ้างทั่วไป 1 อัตรา  (ส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
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3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

  
งบด าเนินงาน รวม 65,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วน
ท้องถิ่นและพนักงานจ้างที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ
หรือ วันหยุดราชการ (ส านักปลัด) 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลง
วันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
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ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ   พนักงานเทศบาล และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 450,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 150,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ใน
เขตเทศบาลต าบลตาเกา จ านวน 15 หมู่บ้าน ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟูาจุฬา
ภรวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชกุมารี   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจ่ายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา แก้ไข
ครั้งที่ 1 หน้าที่ 73 ล าดับที่ 1 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการกิจกรรม 5 ส. และท าความสะอาด Big Cleaning Day จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการกิจกรรม 5 ส. และท าความ
สะอาดBig Cleaning Day เช่น ค่าปูายโครงการ,ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงาน ได้แก้ รองเท้าบู๊ท ไม้กวาดทางมะพร้าว ไม้รีดน้ า น้ ายาฆ่าเชื้อโรค  ถุง
มือยาง  ผ้าปิดจมูก , ค่าน้ าดื่ม ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566หน้าที่ 22 ดับที่ 1 
 

      

    
โครงการประกวดหมู่บ้านสะอาด  ปราศจากขยะ ปูองกันโรคไข้เลือดออก จ านวน 50,000 บาท 

      
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการประกวดหมู่บ้านสะอาด

ปราศจากขยะ ปูองกันโรคไข้เลือดออก เช่น ค่าปูายโครงการ, ค่าวิทยากร, 
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- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 22 ล าดับที่ 3 
 

    

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอ  เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินงานตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  ในการขับเคลื่อน
เพ่ือรณรงค์และปูองกันโรคพิษสุนัขบ้าต าบลตาเกา  เช่น ค่าปูายโครงการ, ค่าปูาย
ไวนิลความรู้เกี่ยวกับโรคพิษสุนัขบ้า, ค่ากระเป๋าผ้าใส่เอกสาร, ค่าอุปกรณ์เครื่อง
เขียน,คู่มือการอบรมโครงการฯ, ค่าวิทยากรอบรม, ค่าอาหารกลางวันผู้เข้ารับการ
อบรม, ค่าอาหารว่างผู้เข้ารับการอบรม, วัคซีนปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า, เข็มฉีดยา
, ไซริงค์ฉีดยา/กระบอกฉีดยา, ถุงมือ disposable,หน้ากากอนามัย, ผ้ายางกัน
เปื้อนพลาสติก, ค่าอาหารกลางวันส าหรับอาสาปศุสัตว์(วันออกฉีด), ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม(วันออกฉีด), ค่าเอกสารให้ความรู้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจ่ายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566หน้าที่ 73 ดับที่ 2 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรองเท้า ถุงมือ หมวก เสื้อ กางเกง หน้ากาก ผ้ากันเปื้อน

ปูองกันเชื้อโรค ในงานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ชุดในการปฏิบัติหน้าที่
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ควบคุมโรคโควิด 19 ฯลฯ รวมเป็นเงิน 20,000 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 300,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       

    
1.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 บ้านตาเกา จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 บ้าน
ตาเกาให้กับกรรมการ 
หมู่บ้านตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และค านึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราช
ภักด ีสิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
       3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
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ที ่1 หน้าที่  76 ล าดับที่ 11 

    
10.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 บ้านหมากแหน่งใต้ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 บ้าน
หมากแหน่งใต้ ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทใน
พ้ืนที่ และค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ 20,000 บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  85 ล าดับที่ 20 

      

    
11.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 บ้านจันทร์สว่าง จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 บ้าน
จันทร์สว่าง ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ 20,000 บาท  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ
ประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
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ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  86 ล าดับที่ 21 

    
12.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 บ้านซ าเหนือ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 บ้าน
ซ าเหนือ ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ
ประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
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- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  87 ล าดับที่ 22 

    
13.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 13 บ้านตาเอ็ม จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 13 บ้าน
ตาเอ็ม ให้กับกรรมการ 
หมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และค านึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  88 ล าดับที่ 23 

    
14.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 14 บ้านน้ าขุ่นกลาง จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 14 บ้าน
น้ าขุ่นกลาง ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ 20,000 บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  89 ล าดับที่ 24 

      

    
15.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 15 บ้านเกษตรหนอง
บอน 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ บ้าน
เกษตรหนองบอน ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทใน
พ้ืนที่ และค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ 20,000 บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
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ในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  90 ล าดับที่ 25 

    
2.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 บ้านตาเอ็ม จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 บ้าน
ตาเอ็ม ให้กับกรรมการ 
หมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และค านึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
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กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  77 ล าดับที่ 12 

    
3.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 บ้านน้ าขุ่น จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่  3 บ้าน
น้ าขุ่น ให้กับกรรมการ 
หมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และค านึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  78 ล าดับที่ 13 

    
4.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 บ้านหมากแหน่ง จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 บ้าน
หมากแหน่ง ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ 20,000 บาท 
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านัก
ปลัด) 
       1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
        2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
        3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจ่ายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  79 ล าดับที่ 14 
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5.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 บ้านโนนโฮม จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่  5 บ้าน
โนนโฮมให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ
ประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจ่ายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  80 ล าดับที่ 15 

      

    
6.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 บ้านรุ่งแสงจันทร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 บ้าน
รุ่งแสงจันทร์ ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ 20,000 บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า .กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
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กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  81 ล าดับที่ 16 

    
7.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 บ้านโนนงาม จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 บ้าน
โนนงาม ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ
ประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  82 ล าดับที่ 17 

    
8.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 บ้านซ าสะกวยน้อย จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 บ้าน
ซ าสะกวยน้อย ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทใน
พ้ืนที่ และค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ 20,000 บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน
ในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
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ที ่1 หน้าที่  83 ล าดับที่ 18 

    
9.อุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 บ้านรุ่งตะวัน จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 บ้าน
รุ่งตะวัน  ให้กับกรรมการหมู่บ้าน ตามความเหมาะสมของบริบทในพื้นที่ และ
ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นส าคัญ  ในกรอบวงเงิน
งบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ ทักษะของ
ประชาชนในด้านสาธารสุข(ส านักปลัด) 
      1.โครงการปรับปรุงภาวะโภชนาการและสุขภาพเด็กของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติ สยามบรมราช
กุมารี ประจ าปีงบประมาณ 2568 
      2.โครงการ “โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจ้าฟูามหาจักรีสิรินธร มหาวชิราลง
กรณวรราชภักดี สิริกิจการิณี พีระพัฒนรัฐสีมาคุณากรปิยชาติสยามบรมราช
กุมารี  ประจ าปี 2568 
      3.โครงการส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 6 อ ของคนในชุนชน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 35 
2) ประกาศคณะกรรมการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 17 เมษายน  2567 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท.0810.8/
ว 3034 ลงวันที่ 17 ธันวาคม 2564   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 หน้าที่  84 ล าดับที่ 19 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 814,880 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 755,880 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 755,880 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 462,240 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12  เดือน (ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และ
หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที ่มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 293,640 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 1 อัตรา
จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569 ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 59,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 29,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 4,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
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เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ 
ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบ
หาม และอ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ   พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึง
การฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
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- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลง
วันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 750,160 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 332,160 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 332,160 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 254,160 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง คนงานประจ ารถ
ขยะ จ านวน  2  อัตรา จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 78,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ
จ านวน   2  อัตรา   จ านวน 12 เดือน (งานส านักปลัด) 
เพ่ือจ่ายส าหรับพนักงานจ้างผู้ปฎิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ
จ านวน 3 อัตรา  จ านวน 12 เดือน (งานส านักปลัด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 418,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 368,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไปคนงานเก็บขยะในเขตเทศบาล  (งานส านักปลัด) จ านวน 108,000 บาท 

      
  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทั่วไปคนงานเก็บขยะในเขตเทศบาล (งาน

ส านักปลัด) จ านวน 1คน เดือนละ 9,000 บาท ระยะเวลา 12  เดือน  เป็นเงิน
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จ านวน  108,000  บาท 
ทั้งนี้ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณา ค่างานและค่าตอบแทนก าหนด โดยมี
คณะกรรมการ ตรวจการจ้าง และพนักงานที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ควบคุมการท างาน  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1)หนังสือมท 0808.2/ว1627 ลว 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่าย ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าเป็นที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะ ค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค  
2)หนังสือ มท 0808.2/ว4044 ลว 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ด าเนินการ จ้างเอกชนและการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

    
ค่าธรรมเนียมการก าจัดขยะมูลฝอย  (ส านักปลัด) จ านวน 240,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมการก าจัดขยะมูลฝอยให้แก่เทศบาลเมืองวารินช า
ราบ ซึ่งอัตราค่าธรรมเนียมการจัดเก็บค่าบริการ ตามระเบียบเทศบาลเมืองวาริน
ช าราบว่าด้วยการจัดเก็บค่าบริการก าจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยหรือมูลติดเชื้อ (ฉบับ
ที ่8) พ.ศ. 2562   ประเภท (2) มูลฝอย 480 บาท ต่อ 1 ตัน โดยเทศบาลต าบล
ตาเกามีมูลฝอยเฉลี่ยเดือนละ 42 ตัน จ านวน 12 เดือน   รวมเป็น
เงิน   240,000 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 71 ล าดับที่ 1 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการส่งเสริมให้ความรู้การบริหารจัดการขยะ นวัตกรรมจากขยะรีไซเคิลในชุมชน
ต าบลตาเกา  (ส านักปลัด) 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการส่งเสริมให้ความรู้การ
บริหารจัดการขยะ นวัตกรรมจากขยะรีไซเคิลในชุมชนต าบลตาเกา  (ส านักปลัด) 
 - โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
2) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 20 ล าดับที่ 3 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 70,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ       

    
โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าประชุมประชาคมหมู่บ้าน ประชุมประชาคม
ต าบลในการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการ 

จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน ประชุมประชาคมต าบล ในการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณา
การ  เช่น ปูายไวนิล,วัสดุอุปกรณ์  ค่าเครื่องดื่มและอาหารว่าง และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่
ระดับอ าเภอและระดับต าบล พ.ศ. 2562 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2565 หน้าที่ 22 ล าดับที่  1 
 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการเตรียมความพร้อมสู่สูงวัย จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการเตรียมความพร้อมสู่สูง
วัย เช่น ค่าวัสดุในการจัดอบรม ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าอาหาร
กลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   ค่าปูายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ฯลฯ 
 - โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566  
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หน้าที่ 25 ล าดับที่ 1 

    
โครงการอบรมให้ความรู้การรวมกลุ่มจดจัดตั้งวิสาหกิจชุมชนเพื่อความยั่งยืน จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการอบรมให้ความรู้การรวมกลุ่ม
จัดตั้งวิสาหกิจชุมชนเพื่อความยั่งยืน  เช่น ค่าวัสดุในการจัดอบรม  ค่าตอบแทน
วิทยากร  ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าปูายโครงการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566 
หน้าที่ 24 ล าดับที่ 1 
 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 290,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 290,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 290,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการกีฬาเยาวชนและประชาชนต าบลตาเกา จ านวน 250,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาเยาวชนและประชาชนต าบลตาเกา
ประจ าปี 2568 ตั้งไว้  250,000 บาท  
-แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที ่2 ปี พ.ศ. 2566 หน้า 32 ล าดับที่  1  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2564 
 

      

    
โครงการสานสัมพันธ์สามวัยสายใยรัก จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสานสัมพันธ์สามวัยสายใยรัก ประจ าปี 2568  
ตั้งไว้ 40,000 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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พ.ศ.2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566หน้าที่ 31 ล าดับที่ 1 
 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 270,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 190,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
(1) โครงการประเพณีแห่เดิมผกา จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีแห่เดิมผกาประจ าปี 2568 ต้ัง
ไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 107 ล าดับที่ 6 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2564  
 

      

    
(4) โครงการประเพณีของดีเมืองน้ าขุ่น จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีของดีเมืองน้ าขุ่น ประจ าปี 2568 ต้ัง
ไว้ 60,000 บาท 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 107 ล าดับที่ 7 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2564  
 

      

    
โครงการจัดกิจกรรมสถาปนาเมืองอุบลราชธานี จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันสถาปนาเมืองอุบลราชธานี
ประจ าปี2568  ตั้งไว้ 20,000  บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ  การ
ส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
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ที ่3 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 31 ล าดับที่ 3 

    
โครงการวัดประชารัฐสร้างสุขเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวัดประชารัฐสร้างสุขเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน ประจ าปี 2568 ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2564 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 31 ล าดับที่ 2 
 

      

    
โครงการสร้างฐานความรู้ควบคู่ภูมิปัญญา จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสร้างฐานความรู้ควบคู่ภูมิ
ปัญญา ประจ าปี 2568 ตั้งไว้ 20,000 บาท 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 32 ล าดับที่ 4 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2564  
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 80,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
(1) โครงการอุดหนุนประเพณีแห่เทียนพรรษา จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามโครงการประเพณีแห่
เทียนพรรษาเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวประจ าปี 2568  ตั้งไว้ 80,000 บาท 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2565 หน้าที่ 35 ล าดับที่ 5 
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งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 10,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 10,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรต าบลตาเกา จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตรต าบลตาเกา
ประจ าปี 2568 ตั้งไว้ 10,000 บาท 
- โดยจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าแรง ค่าจ้างเหมาบริการางๆ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าเดินทาง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับ โครงการฯ  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับ
การฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ .ศ.2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) เปลี่ยนแปลง ครั้ง
ที ่2 ปี พ.ศ. 2566 หน้าที่ 4 ล าดับที่ 2 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,434,840 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,529,840 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,529,840 บาท 

   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,402,980 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีและเงินปรับปรุงเงินเดือน
พนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี จ านวน 4 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองช่าง)  
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567 - 2569 ) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน (กองช่าง)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,063,440 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามภารกิจ จ านวน 6 อัตรา
จ านวน 12 เดือน (กองช่าง)   
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567-2569) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน 21,420 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง ตาม
ภารกิจ จ านวน 1 อัตรา (กองช่าง) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง ก าหนด
มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างและพนักงาน
จ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
3) หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้าน
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

  
งบด าเนินงาน รวม 905,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 35,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดย
ลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอก
เวลาราชการในท่ีตั้งส านักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ที่ตั้งส านักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งส านักงาน หรือโดย
ลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น
นอกผลัดหรือกะของตน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลา ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า จ านวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า ผู้ได้รับบ านาญปกติ ฯ ที่มีสิทธิได้ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
2) หนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559  เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน   
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013    ลง
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วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559  เรื่อง การเบิกเงิน สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522   ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบ ารุงการศึกษาและค่าเล่า
เรียน หรือหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

   
ค่าใช้สอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆเพ่ือเป็นค่าออกแบบ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เพ่ือเป็นค่าออกแบบ ควบคุมงานที่จ่าย
ให้แก่เอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอกเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1)หนังสือ กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 156 ลว.
19 กันยายน 2560 
 

      

    
ค่าตรวจวิเคราะห์น้ า จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเหมาตรวจวิเคราะห์น้ า ในเขตเทศบาลต าบลตาเกา 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพน้ าอุปโภค–บริโภค ที่สุ่มเก็บตัวอย่างน้ า
จากแหล่งน้ าในต าบล ตาเกา รวมถึงการ ตรวจสอบคุณภาพน้ าประปาตามใบแจ้ง
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ ตรวจสอบคุณภาพน้ า ค่าชุดทดสอบทางเคมี หรือ
ค่าใช้จ่ายอื่น โดยช าระให้กับหน่วยงานที่ท าการตรวจสอบคุณภาพน้ า 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พ.ร.บ.เทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
2) พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
3) พ.ร.บ.การ สาธารณสุข พ.ศ. 2535  
4) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการบริการงานของส่วน
ราชการ พ.ศ. 2553  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ บริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หรือ ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการอ่ืน
ที่เก่ียวข้อง 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–
2570)  เพ่ิมเติม ครั้ง 3 ปี พ.ศ. 2566  หน้าที่ 20 ล าดับที่ 2 
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจา้งคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาล  และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนญุาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

      

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 740,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงาน ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิน้เปลือง รวมถึงรายจ่าย
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้
ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ   รายจ่ายที่ต้อง
ช าระพร้อมกับค่าวัสดุ  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น   หนังสือ  เครื่องคิดเลขขนาด
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เล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก
กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร กระดาษ  แฟูม
ปากกา ดินสอ ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ ค่าวารสาร  สิ่งพิมพ์ต่างๆแบบ พิมพ์
ต่างๆ และวัสดุส านักงานอื่นๆ  ที่จ าเป็น ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ2562  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย ประจ าปีขององค์การปกส่วน
ท้องถิ่น 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ 0808.2/1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564
เรื่อง หลักเกณฑ์อัตราค่าใช้จ่าย 
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี   ในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค    
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

   
วัสดุไฟฟูาและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟูาและวิทยุต่างๆ เช่น สายไฟฟูา หลอดไฟฟูา ไฟ
กระพริบ เครื่องวัดกระแสไฟฟูา โคม ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟูา  เข็มขัดรัด
สายไฟฟูา ปลั๊กไฟฟูา สวิตซ์ฟูา และอ่ืนๆ ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 600,000 บาท 

      

  - เพ่ือค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ วัสดุ คงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ เช่น ปูน หิน ทราย สังกะสี ตะปู ท่อ
ประปาต่างๆ ค้อน  ไม้ต่างๆ  คีม จอบ เลื่อยเทปวัดระยะ สว่านมือ เครื่อง
ยิง  นั่งร้าน  ทินเนอร์ สี   ปูนซิเมนต์ ยางมะตอยส าเร็จรูป อิฐหรือซีเมนต์
บล็อก กระเบื้อง เหล็กเส้น แปรงทาสี ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

      



ห น้ า  | 95 

 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุ
อุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม
หรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบ ารุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น แผ่นหรือจาน
บันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษ
ต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรอง
แสง แผงแปูนอักขระ หรือแปูนพิมพ์  เมนบอร์ด เมาส์ เมมโมรี่ซิป   เช่น RAM คัต
ซีทฟีดเตอร์ (Cut  Sheet Feeder  เครื่องกระจายสัญญาณไวเล็ต  ฯลฯ 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้ ในการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ2562  
2) เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่0808.2/ว 1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
 

      

 
งานก่อสร้าง รวม 6,433,800 บาท 

  
งบลงทุน รวม 6,433,800 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 6,433,800 บาท 

   
ค่าเวนคืนที่ดิน       

    
ค่าโอนกรรมสิทธิ์ที่ดิน จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมรังวัดหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวง และค่าใช้จ่ายใน
การโอนกรรมสิทธิ์ที่ดินและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการโอนกรรมสิทธิ์ที่ดิน 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษาและคุ้มครองปูองกันที่ดินอัน
เป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดินส าหรับพลเมืองใช้
ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ข้อ 13 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการดูแลรักษาและคุ้มครอง
ปูองกันที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดินส าหรับพลเมืองใช้ประโยชน์
ร่วมกัน เช่น การออกหนังสือส าคัญส าหรับที่หลวงการตรวจสอบหนังสือส าคัญ
ส าหรับที่หลวง การด าเนินคดีกรณีมีข้อพิพาท การรังวัดท าแผนที่การจัดท า
ทะเบียนที่ดินสาธารณประโยชน์ รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นใดที่เก่ียวข้อง ให้เบิกจ่ายจาก
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งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น ตั้งในหมวดค่าใช้สอย ประเภท
รายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ รายละเอียดค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 
 

   
ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

    
ก่อสร้างห้องน้ าเทศบาล(หญิง) จ านวน 490,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างห้องน้ าเทศบาล(หญิง)  จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ก่อสร้างห้องน้ าเทศบาล(หญิง)ขนาดกว้าง 2.50  เมตร  ยาว 7.50 เมตร  ตามแบบ
รายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 29 ล าดับที่ 47 
 

      

   
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ       

    
โครงการต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โนนงามน้ าขุ่น  หมู่  7 จ านวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  โนนงามน้ าขุ่น  หมู่  7
จ านวน 1 แห่ง  ดังนี้ 
จุดที ่1  กว้าง 5.80  เมตร  ยาว 8 เมตร  สูง 3.40 เมตร   
จุดที ่2  กว้าง 5.80  เมตร  ยาว 8 เมตร  สูง 3.40 เมตร   
จุดที ่3  กว้าง 5.80 เมตร  ยาว 8 เมตร  สูง  3.40 เมตร       
ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่17 ล าดับที่ 20 
 

      

    
โครงการต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนโฮม หมู่  5 จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนโฮม หมู่  5
จ านวน 1 แห่ง  ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 4.2 เมตร ยาว 8.30 เมตร สูง 2.57 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
32 ตารางเมตร ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อม
ติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
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- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่15 ล าดับที่ 16 
 

    
โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคาร อปพร. จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงอาคาร อปพร. จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 10 เมตร  ยาว 12 เมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของ
เทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 28 ล าดับที่ 45 

      

    
โครงการปรับปรุงศาลาประชาคม  บ้านน้ าขุ่นกลางหมู่  14 จ านวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงศาลาประชาคมหมู่บ้าน บ้านน้ าขุ่นกลาง หมู่ที่ 14
จ านวน 1 แห่ง  ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 9.50  เมตร  ยาว 12 เมตร ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของ
เทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 8  ล าดับที่ 9 
 

      

    
โครงการปรับปรุงหลังคาศาลาประชาคมบ้านตาเอ็ม หมู่  2 จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงหลังคาศาลาประชาคมบ้านตาเอ็ม หมู่ 2
จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 7  เมตร  ยาว 20 เมตร    ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของ
เทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 5 ล าดับที่ 3 
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ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       

    
ก่อสร้างโดมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหมากแหน่ง หมู่ 4 จ านวน 300,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโดมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหมาก
แหน่ง หมู่ 4  จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
โดมขนาดกว้าง 7  เมตร  ยาว 8 เมตร  สูง 4.50 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
56 ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อม
ติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 13 ล าดับที่ 13 
 

      

    
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านจันทร์สว่าง หมู่ 11สายหน้าวัดปุาหนองกระโดน จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านจันทร์สว่าง หมู่ 11  สาย
หน้าวัดปุาหนองกระโดน  จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ถนนขนาดกว้าง 5 เมตร  ยาว 55 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 275  ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา  แก้ไข
ครั้งที่ 1 หน้าที่ 67  ล าดับที่ 26 
 

      

    
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านซ าเหนือ หมู่ 12 สายต้นประดู่ใหญ่ จ านวน 300,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านซ าเหนือ หมู่ 12 สายต้นประดู่
ใหญ่จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 4 เมตร  ยาว 136  เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 544 ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 23  ล าดับที่ 33 
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ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านน้ าขุ่นกลาง หมู่ 14 สายไปบ้านดอนโมกข์ หมู่ 7 
ต.ไพบูลย์ 

จ านวน 200,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านน้ าขุ่นกลาง หมู่ 14 สายไป
บ้านดอนโมกข์ หมู่ 7 ต.ไพบูลย์ จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ถนนขนาดกว้าง 5 เมตร  ยาว 73 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 365 ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา แก้ไข
ครั้งที่ 1 หน้าที่ 128  ล าดับที่ 14 
 

      

    
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านรุ่งแสงจันทร์ หมู่ 6 สายต้นแต้ จ านวน 300,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านรุ่งแสงจันทร์ หมู่ 6 สายต้น
แต้จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 5  เมตร ยาว 110 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
550 ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อม
ติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 15  ล าดับที่ 17 
 

      

    
ก่อสร้างปูายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาเอ็ม หมู่ 2 จ านวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นก่อสร้างปูายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาเอ็ม หมู่ 2
จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ปูายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านตาเอ็ม หมู่ 2 ขนาดกว้าง  3  เมตร  สูง 1.70  เมตร
ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 30  ล าดับที่ 48 
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเกษตรหนองบอนหมู่ 15 สายไปต าบล
โซง 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเกษตรหนองบอน หมู่ 15
สายไปต าบลโซง จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ถนนขนาดกว้าง 5  เมตร ยาว 55 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 275  ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 27  ล าดับที่ 42 
 

      

    
โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านซ าสะกวยนัอย หมู่  8  สายดอนปูุตา จ านวน 56,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลูกรัง บ้านซ าสะกวยนัอย หมู่ 8 สายดอนปูุตา
จ านวน1  แห่ง  ดังนี้ 
ถนนขนาดกว้าง 4  เมตร ยาว 219 เมตร  หนา 0.60 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า
876 ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 6 ล าดับที่  5 
 

      

    
โครงการขยายไหล่ทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านตาเอ็ม หมู่ 13 สายศาลา
ประชาคม 

จ านวน 160,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายไหล่ทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านตาเอ็ม หมู่ 13 สาย
ศาลาประชาคมหมู่บ้าน  จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ขยายไหล่ทาง ขนาดกว้างข้างละ 1 เมตร  ยาวข้างละ 139 เมตร  หนา
0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 278  ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียด
ข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 24  ล าดับที่ 35 
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ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเป็นผิวลาดยาง บ้านน้ าขุ่น หมู่ 3 สายศาลา
ประชาคมหมู่บ้าน 

จ านวน 300,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเป็นผิวลาดยาง บ้านน้ าขุ่น
หมู ่3 สายศาลาประชาคมหมู่บ้าน จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ขนาดกว้าง 4  เมตร  ยาว 184 เมตร  หนา 0.05 เมตร หรอืพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 736 ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 12  ล าดับที่ 8 
 

      

    
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเป็นผิวลาดยางบ้านหมากแหน่งใต้ หมู่ 10 สาย
กลางหมู่บ้าน 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเป็นผิวลาดยางบ้านหมากแหน่ง
ใต ้หมู่ 10 สายกลางหมู่บ้าน  จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ถนนขนาดกว้าง 5  เมตร  ยาว 73 เมตร  หนา 0.05 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 365  ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 21 ล าดับที่ 30 
 

      

    
ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านซ าสะกวยน้อย จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านซ าสะกวยน้อย
จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
1.งานก่ออิฐมอญเต็มแผ่นรอบบริเวณเสาธง   
2. ถมดินปรับระดับบริเวณเสาธง   
3.ลงหินคลุกทางเข้า - ออก   
4. ซ่อมปรับปรุงประตูรั้ว 1 ชุด   
5. ติดตั้งรั้ว 1 ชุด  
รายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย  
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- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 32  ล าดับที่ 2 
 

    
วางท่อระบายน้ า คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านตาเกา หมู่ 1  สายภายในหมู่บ้าน จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านตา
เกา หมู่ 1 จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
วางท่อระบายน้ า ขนาด 0.60x1.00 เมตร จ านวน 80 ท่อน บ่อพัก
ขนาด 1.00x1.00 เมตร จ านวน  9  บ่อ  พร้อมปูายโครงการ 1 ปูาย รายละเอียด
อ่ืนตามแบบและข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หนา้ที ่9  ล าดับที่ 2 
 

      

    
วางท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านตาเอ็ม หมู่ 13  สายภายในหมู่บ้าน จ านวน 140,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านตาเอ็ม หมู่ 13
จ านวน 1 แห่ง  ดังนี้ 
วางท่อระบายน้ า ขนาด 0.60x1.00 เมตร จ านวน 76 ท่อน  บ่อพักขนาด
1.00x1.00 เมตร จ านวน  8  บ่อ  พร้อมปูายโครงการ 1 ปูาย รายละเอียดอ่ืนตาม
แบบและข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 25 ล าดับที่ 37 
 

      

   
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
โครงการเทคอนกรีตหน้าอาคารผู้สูงอายุและหน้าเสาธง จ านวน 397,800 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าเทคอนกรีตหน้าอาคารผู้สูงอายุและหน้าเสาธง
จ านวน 1 แห่ง ดังนี้ 
เทคอนกรีตหน้าอาคารผู้สูงอายุ ขนาดกว้าง 17  เมตร  ยาว 18 เมตร
หนา 0.10 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 306  ตารางเมตร  เทคอนกรีตหน้าเสา
ธง ขนาดกว้าง 16.70 เมตร ยาว 34.70 เมตร  หนา0.10 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
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กว่า 579.49  ตารางเมตร   ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 30 ล าดับที่ 49 
 

    
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านรุ่งตะวันหมู่  9 จ านวน 500,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านรุ่งตะวันหมู่ 9
จ านวน 1 แห่ง  ดังนี้ 
งานติดตั้งเครื่องสูบน้ าขนาด 5.5 แรง  และวางท่อ PVC ขนาด 2 1/2  นิ้ว ชั้น 8.5
จ านวน 625 ท่อน รายละเอียดอ่ืนตามแบบและข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา  พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบยีบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 7 ล าดับที่ 7 
 

      

    
โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน บ้านตาเอ็ม หมู่  2 จ านวน 250,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน บ้านตาเอ็ม หมู่  2
จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
งานติดตั้งเครื่องสูบน้ าขนาด 3 แรง และงานวางท่อ PVC ขนาด 3 นิ้ว
ชั้น 8.5 จ านวน 90ท่อนขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  104 ท่อน  รายละเอียดอื่น
ตามแบบและข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา  พร้อมติดตั้งปูาย
โครงการ จ านวน 1 ปูาย 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 4  ล าดับที่ 2 
 

      

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้าน   บ้าน
โนนโฮมหมู่  5 

จ านวน 150,000 บาท 

      
  ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวาง

ท่อ PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  67  ท่อน  รายละเอียดอื่นตามแบบและ
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ข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา   พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 14  ล าดับที่ 15 
 

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้าน   บ้าน
หมากแหน่ง หมู่  4 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปา
หมู่บ้าน   บ้านหมากแหน่ง หมู่  4 จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวาง
ท่อ PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  68  ท่อน  รายละเอียดอื่นตามแบบและ
ข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 13  ล าดับที่ 12 
 

      

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้าน
เกษตรหนองบอน  หมู่ 15 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปา
หมู่บ้าน  บ้านเกษตรหนองบอน  หมู่ 15 จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวางท่อ 
PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  78  ท่อน  รายละเอียดอ่ืนตามแบบและ
ข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 26  ล าดับที่ 40 
 

      

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้าน
จันทร์สว่าง  หมู่  11 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปา
หมู่บ้าน  บ้านจันทร์สว่าง  หมู่  11 จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวาง
ท่อ PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  70  ท่อน  รายละเอียดอื่นตามแบบและ
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ข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา  พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่ 21  ล าดับที่ 36 
 

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้าน  บ้านซ า
สะกวยน้อยหมู่  8 

จ านวน 250,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปา
หมู่บ้าน  บ้านซ าสะกวยน้อย หมู่  8 จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวาง
ท่อ PVC ขนาด 3 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  52  ท่อน   ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  
149  ท่อน  รายละเอียดอ่ืนตามแบบและข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 6 ล าดับที่ 6 
 

      

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้าน  หมาก
แหน่งใต้  หมู่  10 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปา
หมู่บ้าน หมากแหน่งใต้  หมู่  10  จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวาง
ท่อ PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  45  ท่อน  รายละเอียดอื่นตามแบบและ
ข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 7 ล าดับที่ 8 
 
 
 
 

      



ห น้ า  | 106 

 

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้าน บ้านตา
เกาหมู่ 1 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและติดตั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปา
หมู่บ้าน บ้านตาเกา หมู่ 1 จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวาง
ท่อ PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  71  ท่อนรายละเอียดอ่ืนตามแบบและ
ข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตาเกา  พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 1  ล าดับที่ 1 
 

      

    
โครงการปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปาหมู่บ้านโนนงาม  
หมู่  7 

จ านวน 250,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงและติดดั้งระบบพลังงานแสงอาทิตย์ ระบบประปา
หมู่บ้าน บ้านโนนงาม  หมู่  7 จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ติดตั้งระบบสูบน้ าด้วยระบบพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน 1 ชุด และงานวาง
ท่อ PVC ขนาด 3 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  60  ท่อน   ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 8.5 จ านวน  
140  ท่อน  รายละเอียดอ่ืนตามแบบและข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา พร้อมติดตั้งปูายโครงการ จ านวน 1 ปูาย  
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตา
เกา เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 4 หนา้ที่ 5 ล าดับที่ 4 
 

      

    
ปรับเทพื้นหน้าอาคารส านักงานหลังเก่า จ านวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับเทพ้ืนหน้าอาคารส านักงานหลังเก่า จ านวน  1  แห่ง  ดังนี้ 
ปรับเทพื้นขนาดกว้าง  3.80  เมตร  ยาว 32 เมตร  0.07 เมตร  หรือพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 121.6  ตารางเมตร  ตามแบบรายละเอียดข้อก าหนดของเทศบาลต าบลตา
เกา 
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เทศบาลต าบลตาเกา เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 5 หน้าที่104  ล าดับที่ 55 
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แผนงานการเกษตร 

 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 327,280 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 302,280 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 302,280 บาท 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 302,280 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างเทศบาลตาม
ภารกิจ  จ านวน 1 ต าแหน่ง   จ านวน 12 เดือน (ส านักปลัด) 
- ตามแผนอัตราก าลังสามปี ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ.2567-2569) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 25,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรให้แก่ผู้ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือ
พลังงานส าหรับยานพาหนะ  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และ
อ่ืนๆ ท านองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขนย้าย
สิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจ าในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่จ าเป็นต้องจ่ายในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานเทศบาล  และพนักงาน
จ้าง บุคคลหรือคณะบุคคล ที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อ
ประชุม  ฝึกอบรม อบรมสัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

      



ห น้ า  | 108 

 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
 

    
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จ านวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายท านองเดียวกันที่
เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานเทศบาล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการที่มีสิทธิตามระเบียบ เพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม สัมมนา  ดูงาน หรือไป
ติดต่อราชการรวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

      

 
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 30,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 30,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการก าจัดผักตบชวาและบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมต าบลตา
เกา 

จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการก าจัดผักตบชวาและบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมต าบลตาเกา (ส านักปลัด)   
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566  หน้าที่  22  ล าดับที่ 2 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง (ส านักปลัด)  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566  หน้าที่  22  ล าดับที่ 3 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที ่5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่1 ปี พ.ศ. 2566  หน้าที่  22  ล าดับที่ 3 

      

    
โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ปูองกันการเผาปุา ฝุุนละออง PM 2.5  ลดการใช้
พลาสติกและโฟมเพ่ือลดโลกร้อน 

จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ ปูองกันการเผาปุา ฝุุน
ละออง PM 2.5 ลดการใช้พลาสติกและโฟมเพ่ือลดโลกร้อน (ส านักปลัด)   
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566  หน้าที่  21  ล าดับที่ 2 
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โครงการส่งเสริมการจัดการน้ าเสียในครัวเรือน ร้านอาหารและชุมชน (บ่อดักไขมันใน
ครัวเรือน) 

จ านวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการจัดการน้ าเสียใน
ครัวเรือน ร้านอาหารและชุมชน (บ่อดักไขมันในครัวเรือน) (ส านัก
ปลัด)                
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ หนังสือสั่งการ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566  หน้าที่  20  ล าดับที่ 1 
 

      

แผนงานการพาณิชย์ 

 
งานตลาดสด รวม 28,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 28,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       

    
โครงการยกระดับมาตรฐานตลาดสดเทศบาล ตลาดนัดต าบลตาเกา จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการยกระดับมาตรฐานตลาดสดเทศบาล ตลาดนัด
ต าบลตาเกา(ส านักปลัด)                                 
- โดยถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการ
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลง
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ิมเติมครั้ง
ที ่3 ปี พ.ศ. 2566  หน้าที่  26  ล าดับที่ 2 
 

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 18,000 บาท 

   
ค่าไฟฟูา จ านวน 12,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาตลาดสดของเทศบาลต าบลตาเกาตามใบแจ้งหนี้จากการ

ไฟฟูาส่วนภูมิภาคสาขาน้ ายืน” 
      

   
ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 6,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นน้ าประปาตลาดสดของเทศบาลต าบลตาเกา”           

 



 


